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VESTMANNAEYJAR
ICELAND

Oryggis- og vinnuverndarstefna
Vinnslustdédvarinnar

1. STEFNA

Stefna Vinnslustodvarinnar hf. og détturfélaga er ad tryggja starfsmonnum 6ruggt og heilsusamlegt
vinnuumhverfi sem studlar ad slysalausum vinnustad.

Oflugar forvarnir og jakveett vidhorf til 6ryggismala er lykillinn ad d&rangri i 6ryggis- og
vinnuverndarmalum. Pad er Vinnslustdédvarinnar ad bera abyrgd 4 ad koma a skipulegu 6ryggis—og
vinnuverndarstarfi sem tekur til fyrirtaekisins i heild en pad er starfsmanna ad geeta ad eigin 6ryggi og
huga ad 6ryggi samstarfsmanna sinna.

2. MARKMID

Oryggismarkmid Vinnslustédvarinnar eru sett sem fram stjérntaeki til ad haegt sé ad skipuleggja,
stjérna og maela drangur a peim pattum sem hafa ahrif a8 oryggi. Til ad nd pessum markmidum purfa
stiérnendur ad syna forystu og setja Oryggis- og vinnuverndarmal i forgang. Markmid
Vinnslustodvarinnar i 6ryggis- og vinnuverndarmalum er ad:

e Uppfylla krofur laga, reglugerda og stadla.

e  Greina ahaettu, vinna stédugt ad urbdtum og setja markmid par ad lutandi.

e Leggja starfsmonnum til adst6du, taeki og bunad sem uppfyllir 6ryggiskrofur.

e Leggja starfsménnum og gestum til videigandi persénuhlifar og hlifdarfatnad par sem pad a vid.
o Leggja til videigandi neydaraaetlanir og skyndihjalparpjalfun.

e  Vera med o6fluga fraedslu til starfsmanna um 6ryggismal og vinnuvernd.

e  Hvetja til patttoku og samrdds til ad vidhalda 6ruggum vinnuadstaedum.

e  Rannsaka atvik og haettu med Urbzetur ad markmidi.

e  Fylgjast med virkni 6ryggisstjornunarkerfisins.

e  Geravinnustadinn ad vimuefnalausum vinnustad.

e Hvetja starfsmenn til pess ad sinna vel andlegri og likamlegri velferd sinni.
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Oryggi, heilsa og 6ruggt vinnuumhverfi er & 4byrgd stjornenda, allra starfsmanna og
verktaka/pjoénustuadila og greinist pannig:

STJORNENDUR
e Tryggja a0 pessari stefnu og oryggisstjérnunarkerfinu sé vidhaldid.

e  Tryggja ad virkt samrad sé um oryggismal milli starfsmanna og stjérnenda.

e Leitast vid ad auka 6ryggi i samstarfi vid yfirstjorn.

VERK- OG FLOKKSTJORAR / YFIRMENN A SKIPUM
e  Tryggja ad oryggisstjornunarkerfinu sé fylgt.

e  Tryggja ad starfsfdlk sé haeft til ad sinna verkefnum sem pvi er Gthlutad.
e  Tryggja ad videigandi 6ryggisbinadur sé notadur.
e Tryggja ad notadar séu persoénuhlifar par sem pad 4 vid.

e  Tilkynna 6ll atvik sem upp koma til stjérnenda.

STARFSMENN

e  bekkja og fylgja 6ryggisreglum.

e Nota videigandi persénuhlifar og hlifdarfatnad.

e Tryggja heilsu og 6ryggi peirra sjalfra og annarra a vinnustad.

e  Tilkynna 6ll atvik sem upp koma til yfirmanns eda a netfangid abendingar@vsv.is par sem fullum
trinadi er heitid.

VERKTAKAR OG bJONUSTUADILAR
Fylgja 6ryggisreglum Vinnslustédvarinnar.

Tilkynna verk sem geta haft ahrif & heilsu og 6ryggi peirra sjalfra og annarra.

Leitast vid ad auka 6ryggi i samstarfi vid starfsmenn og stjérnendur.

3. ABYRGD OG ENDURSKODBUN

Framkvaemdardad Vinnslustddvarinnar hf. ber abyrgd a reglum pessum.

Reglur pessar skulu endurskodadar a 3 ara fresti. Pad er a abyrgd framkveemdardds ad su
endurskodun eigi sér stad.
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